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ATTO COSTITUTIVO
A.S.D. “SAILING BUBBLES”

L'anno duemilaventi, il giorno 19 del mese di febbraio, si conviene e si stipula quérit-\‘ ‘
Tra i signori: ‘
- Maria Luisa Raspante nata a Palermo il 08/01/1957 ed ivi residente in via Simone Cuccia,
45 - Cod. Fisc. RSPMLS57A48G273C;

- Carmela Maria Maddalena Scaduto nata a Bagheria il 01/02/1937, e residente in Palermo in
via Simone Cuccia, 45 - Cod. Fisc. SCDCML37B41A546Y;

- Stefano Cabibbo nato a Palermo il 19/01/1981 ed ivi residente in via Abruzzi; 13 - Cod.
Fisc. CBBSFN81A19G2730.

1. E' costituita, ai sensi dell’art. 36 e seguenti del Codice Civile, I'Associazione
Sportiva Dilettantistica ""Sailing Bubbles™ con sede in Palermo (Pa), Via Simone Cuccia 45
Cap 90144,

2. L'Associazione & apolitica e non ha scopi di lucro. Essa, conseguito il previsto
riconoscimento ai fini sportivi, ha lo scopo di promuovere l'educazione, il rispetto ed il
corretto approccio nei confronti dell’Ambiente Marino e 1’organizzazione di attivita sportiva
dilettantistica compresa 1’attivita didattica e/o formativa.

3. A tale scopo l'associazione potra svolgere attivita sportive, connesse con gli sport acquatici
e terrestri, intese come mezzo di formazione psico-fisica e morale dei soci.

4. I.'associazione & retta dallo statuto composto dai suoi 24 articoli che si allega al presente
atto perché ne costituisca parte integrante e sostanziale.

I soci fondatori costituiscono il primo nucleo di soci effettivi, e gli stessi, riuniti in assemblea,
eleggono il Consiglio direttivo dell'associazione per i primi quattro anni nelle persone dei signori:
- Maria Luisa Raspante, alla carica di Presidente a cui & fin d’ora atiribuita la rappresentanza
legale dell’associazione;

- Carmela Maria Maddalena Scaduto, alla carica di Vice Presidente;

- Stefano Cabibbo, alla carica di Segretario.

La carica di Cassiere-Tesoriere viene ricoperta dalla Sig.ra Carmela Maria Maddalena Scaduto.
Tutti gli eletti accettano la nomina dichiarando di non trovarsi in alcuna delle cause di ineleggibilita
previste dalla legge e dallo statuto.

E’ fatto divieto per gli amministratori o componenti del Consiglio Direttivo di ricoprire la medesima

carica in altra A.S.D. 0 8.5.D. per le medesime discipline sportive.




Tutti i componenti del Consiglio Direttivo dichiarano di avere versato € 100,00 (cento/00) ciascuno
quale fondo di dotazione iniziale dell'associazione, e quindi la somma complessiva di € 300,00
(trecento/00).

Il Presidente viene autorizzato a compiere (utte le pratiche necessarie per il riconoscimento
dell'associazione presso le autorita competenti.

Tutti gli effetti del presente atto decorrono da oggi.

Firmato

Maria Luisa Raspante
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VERBALE ASSEMBLEA DEI SOCI
L'anno duemilaventitre, il giorno 31 del mese di Ottobre, in Palermo Via Simone Cuccio n. 45, alle_
ore 10:00, si & riunita I’ Assemblea dei Soci della Associazione Sportiva Dilettantistica “"Sailing
Bubbles"”, per trattare il seguente
ORDINE DEL GIORNO
1) Relazione del Presidente sulle norme del D. Lgs. 36/2021 e successive modifiche introdotte con
il D. Lgs. 120/2023: necessita di adeguare lo Statuto dell’ Associazione ai principi indicati dalle
citate norme;
2) proposta di approvazione di nuovo testo dello Statuto e contestuale abrogazione del testo
previgente;
3) determinazioni correlate e conseguenti ai punti di cui sopra.
Assume la presidenza dell’ Assemblea la sig.ra Maria Luisa Raspante conformemente alle
previsioni del vigente Statuto; le funzioni di segretario vengono affidate al sig. Lucio Bellomo,
che accetta.
1l Presidente costata la regolarita della convocazione, che la prima convocazione ¢ andata deserta, e
che la seconda convocazione ¢ prevista in questa data, orario e luogo; verifica la presenza del
numero legale di Soci per come indicato nel vigente Statuto per le assemblee straordinarie in
seconda convocazione, come da foglio di presenze firmato dai Soci presenti, che si dispone sia
conservato agli atti sociali; rileva la presenza dell’Organo Amministrativo e dichiara validamente
costituita e deliberante I’ Assemblea dei Soci.
1l Presidente invita I’ Assemblea a trattare il punto posto all'ordine del giorno:
Relazione del Presidente sulle norme del D. Lgs. 36/2021 e successive modifiche introdotte con il
D. Lgs. 120/2023: necessita di adeguare lo Statuto dell’Associazione ai p}'incipi indicati dalle citate
norme.
Il Presidente illustra le novita introdotte dalle normative statali citate e in particolare che ¢ adesso
indispensabile che gli Statuti delle Associazioni sportive Dilettantistiche e delle Societa Sportive
Dilettantistiche, per essere iscritti al Registro delle Attivita Sportive Dilettantistiche, debbano
prevedere:

- espressa indicazione della sede legale;

- denominazione dell’A.S.D. o della S.S.D.;

- indicazione dell'oggetto sociale con specifico riferimento all'esercizio in via stabile e principale
dell'organizzazione ¢ gestione di attivita sportive dilettantistiche, ivi comprese la formazione, la
didattica, la preparazione e l'assistenza all'attivita sportiva dilettantistica;

- indicazione del soggetto a cui ¢ attribuita la rappresentanza legale;

- assenza di fini di lucro,

- norme sull'ordinamento interno ispirato a principi di democrazia e di ugnaglianza dei diritti di

tutti gli associati, con la previsione dell'elettivita delle cariche sociali, fatte salve le societa



sportive che assumono la forma societaria per le quali si applicano le disposizioni del codice
civile;
- obbligo di redazione di rendiconti economico-finanziari, nonché le modalita di approvazione
degli stessi da parte degli organi statutari,
- modalita di scioglimento dell'associazione;
- obbligo di devoluzione ai fini sportivi del patrimonio in caso di scioglimento delle societa e
delle associazioni.
Prosegue illustrando brevemente le principali novita introdotte dalla riforma dello sport. Chiede
quindi ai presenti di intervenire sul tema. Dopo breve discussione e utili approfondimenti i presenti
ritengono esaustivamente trattato il punto.
I Presidente quindi introduce il secondo punto all’Ordine del Giorno:
proposta di approvazione di nuovo testo dello Statuto e contestuale abrogazione del testo
previgente;
Informa i soci presenti che ¢ stato predisposto un testo dello statuto in linea con dette prescrizioni e
ne da lettura. Chiede quindi ai presenti se vi sono richieste di interventi o proposte di modifica e/o
integrazione al testo illustrato. Nessuno chiede la parola. Il Presidente pone quindi ai voti il testo del
nuovo Statuto per come proposto e letto. Con il voto favorevole di tutti i Soci presenti, quindi
all’unanimita, il nuovo testo dello Statuto dell’ Associazione Sportiva Dilettantistica ¢ approvato
nella versione oggi proposta all’ Assemblea che dispone la contestuale abrogazione del testo
previgente. L’ Assemblea dispone che il testo dello Statuto per come oggi approvato, sia allegato al
presente verbale.
Si passa quindi alla trattazione del terzo punto dell’Ordine del Giorno:
determinazioni correlate e conseguenti ai punti di cui sopra.
Il Presidente informa che — approvato il testo del nuovo statuto - si deve adesso provvedere a -
registrare lo stesso all’Agenzia delle Entrate, ¢ trasmettere alla A.S.C. (Attivita Sportive
confederate) ente di promozione sportiva riconosciuto dal CONI, per consentire la registrazione
anche al fine del mantenimento dell’iscrizione al Registro delle Attivita Sportive Dilettantistiche.
Dopo brevi riflessioni dei presenti, I’ Assemblea all’unanimita delibera di dare mandato al legale
rappresentante dell’ Associazione, perché proceda alle necessarie trasmissioni e/o registrazioni, con

facolta di delega a soggetto individuato dallo stesso legale rappresentante per lo scopo. v

Null’altro essendovi da discutere e deliberare il Presidente dichiara chiusa I’Assemblea alle ore

13:00 previa stesura, lettura e approvazione del presente verbale.
™
Il Segretario ‘ Il Presidente o3 3




STATUTO
Associazione Sportiva Dilettantistica “SAILING BUBBLES?”

(Conforme al D.LGS 36/2021)

Approvato dall’Assemblea degli Soci
il 31.10.2023

INDICE
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Art.21 - Esercizio Finanziario
Art.22 - Scioglimento dell’ Associazione e devoluzione del Patrimonio
Art.23 - Clausola copromissioria

Art.24 - Norme di rinvio

STATUTO
ART. 1 — COSTITUZIONE E DENOMINAZIONE

|.B’costituita, ai sensi e per gli effetti del primo libro del Codice Civile e del D.Lgs. 36/2021 ¢
successive modifiche introdotte con il D. Lgs. 120/2023, una associazione sportiva dilettantistica

denominata “SAILING BUBBLES?, in breve “A.S.D. SAILING BUBBLES?”. Nel testo del

presente Statuto ¢ chiamata anche “Associazione”.

2. Nella denominazione, negli atti e nella corrispondenza ¢ obbligatorio Iuso della locuzione
“Associazione sportiva dilettantistica”, anche in acronimo AS.D..
3 L’Associazione ha struttura e contenuti democratici, e la sua durata ¢ illimitata.

1.’ Associazione non ¢ dotata di personalita giuridica.

4.1’ Associazione ha durata illimitata e puo essere sciolta con delibera dell’ Assemblea dei Soci

adottata con la maggioranza prevista per I’assemblea straordiaria.

ART. 2 - SEDE
. L’Associazione ha sede in Palermo (PA), in Via Simone Cuccia 45 Cap 90144.
2. La Sede puo essere trasferita in un altro luogo, con decisione assunta dall” Assemblea degli
Associati, su proposta del Consiglio Direttivo.

3. 11 Consiglio Direttivo ha facoltd di istituire e/o sopprimere sedi secondarie, filiali e

succursali.



ART. 3 - SCOPI E FINALITA’

1. L'Associazione ¢ apolitica e non ha scopi di lucro. Essa, conseguito il previsto riconoscimento ai
fini sportivi, ha lo scopo di promuovere l'educazione, il rispetto ed il corretto approccio nei
confronti dell'Ambiente Marino e ’organizzazione di attivita sportiva dileftantistica compresa
Iattivita didattica e/o formativa. Tutti gli Associati hanno eguali diritti nel votare e partecipare
all’elettivita alle cariche associative nel rispetto dei principi dettati dal CONI per le attivita delle
Federazioni Sportive Nazionali e degli enti a Questi aderenti. L’ Associazione ¢ un’ente di diritto
privato, apolitica e non ha fini di lucro, pertanto ai sensi e per gli effetti dell’Art.8 del D.lgs

36/2021:

a) eventuali utili ed avanzi di gestione dovranno essere destinati allo svolgimento dell'attivita

statutaria o all'incremento del proprio patrimonio;

b) ¢ vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve
comunque denominati, a soci 0 associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri
componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di qualsiasi altra ipotesi di scioglimento

individuale del rapporto.

2. Per il perseguimento dei propri scopi I’ Associazione ¢ impegnata a presentare domanda di
affiliazione alla A.S.C. (Attivita Sportive confederate) ente di promozione sportiva riconosciuto dal
CONI), e, ottenuta |’ Affiliazione, mantenere il rapporto di Affiliato.

L’Associazione, riconosciuta ai fini sportivi ai sensi dell’articolo 10, D.Lgs. 36/2021,

esercita in via stabile e principale 1’organizzazione e la gestione di attivita sportive

dilettantistiche ai sensi dell’articolo 7.1, lettera b), D.Lgs. 36/2021 e succ. modif. e integr..

Per il miglior raggiungimento degli scopi sociali, |’ Associazione Sportiva Dilettantistica Sailing

Bubbles potra sotto ’egida e con I'autorizzazione della A.S.C. (Attivita Sportive confederate):



1.

10.

Promuovere lo sviluppo e la diffusione di attivita sportive connesse con gli sport acquatici
(vela, attivitd subacquee, sport acquatici, pesca sportiva, canottaggio e motonautica) oltre
che terrestri (ciclismo, ginnastica, sport equestri, ecc.) intese come mezzo di formazione
psico-fisica e morale dei soci, mediante la gestione di ogni forma di attivita agonistica,
ricreativa ed ogni altro tipo di attivitd motoria e non, con particolare riferimento alla pratica
delle discipline sportive della vela e della subacquea. L'associazione pud svolgere altresi
attivita didattica per l'avvio, l'aggiornamento ed il perfezionamento delle pratiche sportive
oggetto dello scopo sociale. Sussistendone i presupposti, 'associazione potra svolgere
attivita ricreativa in favore dei propri soci, ivi compresa, se del caso, la gestione di un posto
di ristoro.

Per il-miglior raggiungimento degli scopi sociali, l'associazione potrd svolgere attivitd di
gestione, conduzione, manutenzione di impianti o attrezzature sportive proprie e/o altrui,
organizzare gare, campionati, manifestazioni sportive e porre in essere ogni altra iniziativa
utile per la propaganda della disciplina. Inoltre l'associazione potra assumere o avvalersi di
prestazioni di lavoro solo per assicurare il regolare funzionamento delle strutture o
qualificare la specializzazione delle proprie attivita.

Promuovere per quanto concesso dalla logistica dei locali, dei mezzi nautici e delle
attrezzature, attivitd che coinvolgano soggetti diversamente abili.

Promuovere ogni iniziativa idonea a contribuire alla formazione culturale, sociale ed allo
scopo intellettuale e psicofisico degli associati;

Promuovere una cultura ambientale, fotografica e documentaristica in genere;

Documentare e divulgare le caratteristiche degli ambienti naturali e dei popoli;

Promuovere ricerche ed iniziative per il recupero, la tutela e la valorizzazione del patrimonio
culturale, storico-artistico, monumentale e paesaggistico;

Promuovere iniziative finalizzate al recupero, riproposta e rivalutazione delle tradizioni e dei
territori mediterranei e/o comunque limitrofi al mare (anche internazionali) anche in
collaborazione con enti ed operatori pubblici e privati;

Promuovere iniziative per il recupero, la promozione e lo sviluppo della cultura
mediterranea e di tutte le sue tradizioni;

Organizzare e gestire ogni occasione di scambio e di confronto tra la cultura mediterranea ed
altre culture di diversa matrice etnica e linguistica, attraverso incontri, viaggi collettivi e di

studio, partecipazioni a congressi ed altre iniziative simili, borse di studio, ecc.;



11

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Sensibilizzare I'opinione pubblica sui problemi e sulle esigenze dell'ambiente e dei popoli e
sulla necessita di una loro tutela;

Stimolare nei cittadini una crescita culturale nell'ambito delle scienze naturali;

Promuovere ogni genere di iniziativa necessaria per la tutela dell'ambiente e degli
ecosistemi;

Promuovere, organizzare e realizzare, anche per conto di enti ed operatori pubblici e/o
privati sia nazionali che internazionali, mostre, corsi, crociere, seminari, workshop,
convegni, dibattiti, concorsi, proiezioni, rassegne teatrali e cinematografiche, spettacoli, film
¢ audiovisivi, attivita didattiche e attivitd commerciali coerenti con gli scopi associativi,
Promuovere, organizzare, praticare ¢ gestire attivita sia agonistiche che di avviamento allo
sport, incentivando lo stesso con manifestazioni per lo sviluppo ed il completamento della
personalita umana;

Programmare ed organizzare a scopo culturale viaggi, gite, crociere, spedizioni, gare e
giochi di societd ed ogni altra attivita ricreativa,

Attivare rapporti e sottoscrivere convenzioni con Enti Pubblici e/o Privati per gestire
impianti di qualsiasi genere, aree di verde pubblico o attrezzato, aree protette, collaborare
per lo svolgimento di manifestazioni e iniziative sportive e culturali;

Promuovere, realizzare ¢ pubblicare, anche per conto di enti pubblici e privati sia nazionali
che internazionali, libri, riviste, documentari, video, calendari, brochure, manifesti, siti
internet, materiale informativo e materiale promozionale in genere (guide, monografie,
manuali etc.), anche attraverso la gestione di impianti stampa;

Pubblicare illustrazioni, riviste, saggi e scritti nell'ambito della fotografia, dei documentari e
delle scienze naturali;

Progettare, avviare e gestire ogni tipo di attivita nel settore del turismo;

Intraprendere attivita di somministrazione al pubblico di alimenti e bevande, con annesse
attivitd culturali e/o di intrattenimento, produzione e vendita di pasti precotti €/o
confezionati,

Organizzare e gestire campi di volontariato nazionale ed internazionale, campi scout e
campi per soggetti svantaggiati;

Istituire centri di documentazione mediante la raccolta di materiale informativo di carattere

economico, storico, artistico, urbanistico, sociologico, politico, fisiologico, musicale, video-



cine-fotografico con conseguente creazione di biblioteche, videocineteche e di ogni altro
mezzo o struttura necessaria per lo sviluppo dell'associazione;

24. Promuovere ed organizzare escursioni naturalistiche terrestri e subacquee di ogni genere,
manifestazioni e raduni sportivi, noleggio biciclette, canoe, windsurf, attrezzature subacquee
e sportive in genere per il visitatore, maneggi per il turismo equestre ed ippoterapia, gestione
di centri benessere, salute e sportivi;

25. Effettuare e coordinare studi, ricerche e pubblicazioni a carattere scientifico in ambito
nazionale ed internazionale;

26. Svolgere attivitd come operatore scientifico subacqueo o operatore tecnico subacqueo;

27. Svolgere attivita nell'abito della ricerca scientifica rivolta all'ambiente marino;

28. Gestire lidi e strutture di accoglienza imbarcazioni da diporto;

29. Noleggiare attrezzatura subacquea;

30. Realizzare tutte quelle attivita non espressamente indicate ma necessarie a raggiungere gli

scopi associativi;

Tutte le attivita potranno essere espletate sia in Italia che all'Estero.

L'associazione per il raggiungimento dell'oggetto sociale potra avvalersi di strutture esterne.

Per il conseguimento di tutti gli scopi sociali, l'associazione potra usufruire di contributi, sussidi,
finanziamenti agevolati e di tutte le provvidenze in genere statali, regionali, comunitarie, comunali e
di ogni altro ente o da privati a norma della legislazione vigente ed emananda in materia di
associazione,

Per il conseguimento delle sue finalitd, l'associazione potra porre in essere tutte le operazioni
mobiliari, immobiliari, finanziarie, creditizie e commerciali ritenute utili e necessarie alla
realizzazione degli scopi sociali.

Le modalita di svolgimento di tutte le attivita associative sono subordinate al regolamento interno
dell'associazione, scritto e approvato dall'organo direttivo.

L'Associazione Sportiva Dilettantistica Sailing Bubbles potra inoltre aderire ad altre Associazioni o
Societa aventi finalita analoghe alle proprie.

L'Associazione Sportiva Dilettantistica Sailing Bubbles ¢ caratterizzata dalla democraticita della
struttura, dall'elettivita e gratuitd delle cariche associative e dall'obbligatorieta del rendiconto

economico-finanziario annuale.



L'Associazione potra darsi veste giuridica diversa, allo scopo di realizzare le finalita statutarie.
L' Associazione pud collaborare o anche aderire ad altri enti, pubblici o privati, ivi compresi enti
scolastici e universitari con finalitd similari, affini o complementari con i quali siano condivisi gli
scopi e gli intendimenti. Puo aderire a raggruppamenti, associazioni temporanee, ¢ altre forme di
iniziative congiunte con altri enti e/o societa o soggetti giuridici ai fini della partecipazione a bandi
pubblici e/o privati e acquisizione di risorse atte a partecipare ad iniziative coerenti con gli scopi
associativi.

L’ Associazione si impegna ad operare garantendo {’attuazione ed il pieno rispetto dei
provvedimenti del Coni e/o dell’ A.S.C. (Attivita Sportive confederate) ente di promozione
sportiva riconosciuto dal CONI), e in generale di tutte le disposizioni emanate a presidio della lotta

alla violenza di genere ai sensi dell’articolo 16, D.Lgs. 39/2021 ¢ succ. modif. e integtr..

ART. 4 — AFFILIAZIONE/AGGREGAZIONE

1. L’Associazione & impegnata a fare richiesta di affiliazione A.S.C. (Attivita Sportive
confederate) ente di promozione sportiva riconosciuto dal CONI. Con la affiliazione, la
Associazione accetta incondizionatamente di conformarsi alle norme ¢ alle direttive del C.L.O.
(Comitato Olimpico Internazionale), del C.O.N.I. (Comitato Olimpico Nazionale Italiano), dell’
1.P.C. (International Paralympic Committee), del C.LP. (Comitato Italiano Paralimpico) nonché a
tutte le disposizioni statutarie della A.S.C. (Attivita Sportive confederate) e si impegna ad accettare
eventuali provvedimenti disciplinari che gli organi competenti della Federazione stessa aovessero
adottare a suo carico, nonché le decisioni che le autorita federali dovessero prendere in tutte le
vertenze di carattere tecnico e disciplinare attinenti all’attivitd sportiva.

2. L’Associazione & impegnata ad applicare e attuare le norme dello Statuto e dei Regolamenti
della A.S.C. (Attivita Sportive confederate) nella parte relativa all’organizzazione o alla gestione

delle associazioni e societa affiliate.

ART. 5 — RISORSE ECONOMICHE E PATRIMONIO
1. La Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento ¢ lo svolgimento della

propria attivita da:
7



a) quote associative ordinarie;

b) contributi associativi di cui infra art. 5, ¢.2.;

¢) entrate derivanti da attivitd commerciali e produttive marginali;

d) entrate derivanti dall’organizzazione di gare o manifestazioni di carattere sportivo;

e) erogazioni liberali da parte di persone fisiche, societa, enti pubblici e privati;

f) donazioni, eredita, legati e lasciti testamentari;

g) rendite di beni mobili ed immobili pervenuti alla Associazione;

h) locazione o affitto di beni mobili e immobili;

i) entrate derivanti da raccolte pubbliche di fondi e altre attivita occasionali e saltuarie;

j) ogni entrata che contribuisca al reperimento dei fondi necessari al raggiungimento degli scopi

istituzionali, nel rispetto dei limiti e delle condizioni imposte dalla normativa vigente.

2.1 fondi sono depositati presso I’Istituto bancario stabilito dal Consiglio Direttivo.

3. Ai sensi dell’art. 148, ¢. 8 T.U.LR. 917/86, ¢ vietato distribuire anche in modo indiretto, utili
o avanzi di gestione, fondi, riserve e capitale durante la vita dell’Associazione, salvo che la
destinazione o la distribuzione siano imposte dalla legge. Gli eventuali avanzi di gestione saranno
tassativamente destinati a totale vantaggio di associazioni con finalita analoga o aventi fini di
pubblica utilitd e in ogni caso per la realizzazione delle attivita istituzionali ¢ di quelle direttamente
connesse.

4. Nel caso di raccolta pubblica di fondi e altre attivita di carattere commerciale occasionali e
saltuarie, 1’Associazione provvedera a redigere I’apposito Rendiconto previsto dalla normativa
vigente.

5. Il patrimonio sociale € costituito:

a) dagli impianti sportivi di proprieta dell’ Associazione;

b) dai trofei aggiudicati definitivamente in gare o dai premi;

¢) dal materiale di scuderia e di selleria e da ogni altro relativo attrezzo;

d) dagli eventuali avanzi di bilancio accantonati a fondo riserva;

e) da tutti gli altri beni mobili ed immobili di proprieta della Associazione;



f) dalle donazioni, lasciti e successioni.

ART. 6 — QUOTA ASSOCIATIVA E CONTRIBUTO ASSOCIATIVO

1. Gli Associati sono obbligati al versamento della quota di Iscrizione e della quota Associativa
annuale. La quota non ¢& restituibile in caso di recesso o di perdita di adesione. L’entita della quota
di Iscrizione e della quota Associativa annuale ¢ determinata dall’ Assemblea degli Associati su
proposta del Consiglio Direttivo. Termini e modalitd del pagamento sono stabiliti dal Consiglio
Direttivo.

2. L’ Associazione puo esercitare attivita volte al perseguimento dei propri scopi istituzionali,
anche a fronte del pagamento di corrispettivi specifici da parte degli Associati ai sensi dell’art. 148,
c. 3 TU.LR. 917/86 e succ. modif. e integr.. Tali attivita generano il pagamento da parte degli
Associati di contributi associativi, relativi alle attivita sportive e necessari alla copertura dei costi di
diretta imputazione.

3. Le attivita di cui al precedente comma 2, sono determinate in modo analitico ed esaustivo dal
Consiglio Direttivo.
4. Ai sensi dell’att. 148, ¢. 8 T.U.LR. 917/86, la quota e/o i contributi associativi non sono

trasmissibili, ad eccezione dei trasferimenti mortis causa e non sono rivalutabili.

ART. 7 - ASSOCIATI

1. Possono far parte dell’Associazione le persone fisiche senza distinzione di eta, sesso,
nazionalita, credo politico e religione, che intendano partecipano alle attivita sociali e/o sportive e/0
ricreative svolte dall’Associazione e che ne facciano richiesta, e che siano dotati di una
irreprensibile condotta morale, civile e sportiva.

2. Al fini sportivi per irreprensibile condotta deve intendersi a titolo esemplificativo e non
limitativo una condotta conforme ai principi della lealtd, della probita e della rettitudine sportiva in
ogni rapporto collegato all’attivitd sportiva, con ’obbligo di astenersi da ogni forma d’illecito

sportivo e da qualsivoglia indebita esternazione pubblica lesiva della dignita, del decoro e del
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prestigio dell’Associazione, della A.S.C. (Attivita  Sportive confederate) e dei relativi organi e
tesserati.

3. Il soggetto che intenda far parte dell'Associazione presenta domanda scritta su apposito
modulo al Consiglio Direttivo. Nella domanda sono indicati dati anagrafici, recapiti, indirizzo di
posta elettronica in corso di validita a cui saranno trasmesse tutte le comuniéazioni formali,
indirizzo di posta elettronica certificata se disponibile. In tale richiesta, 1’aspirante Associato
dichiara di condividere le finalitd dell’Associazione e di conoscerne Statuto e Regolamenti, e si
impegna espressamente a osservarli,

4. La qualita di Associato si acquisisce all'atto dell’accettazione della domanda di ammissione
da parte del Consiglio Direttivo, o del Presidente o Consigliere a cio delegato dal Consiglio stesso.
Qualora la richiesta dell’aspirante Associato fosse respinta, tale decisione deve essere sempre
motivata € comunicata al richiedente. Contro tale decisione ¢ ammesso appello all’ Assemblea degli

Associati.
Gli Associati si distinguono in:

e Fondatori;
e Ordinari;
e Temporanei.

Sono Associati fondatori coloro che risultano dall'atto costitutivo e che hanno partecipato alla
formazione dell'associazione.

L’ordinamento interno ¢ ispirato a principi di democrazia e uguaglianza dei diritti di tutti i associati,
Sono Associati ordinari tutti coloro che si iscrivono all'associazione una volta approvato lo statuto
ed il regolamento interno; essi godono come gli Associati fondatori dei diritti elettorali attivi e
passivi. Gli Associati ordinari sono ammessi, previa domanda, a discrezione del Consiglio
Direttivo. Gli Associati fondatori ed gli Associati ordinari hanno diritto di voto per l'approvazione e
le modifiche dello statuto e dei regolamenti oltre che per la nomina degli organi direttivi
dell'associazione.

Sono Associati temporanei tutti coloro che si iscrivono all'associazione, una volta approvato lo

statuto ed il regolamento interno; essi sono ammessi, previa domanda, dall'approvazione del
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Presidente. Gli Associati temporanei mantengono tale carica per la durata di un anno solare (dal |
gennaio al 31 dicembre), non hanno diritto di voto per l'approvazione e le modifiche dello Statuto e
dei regolamenti e per la nomina degli organi direttivi dell'Associazione. La carica di Associato
temporaneo decade automaticamente al 31 dicembre di ogni anno. Per riacquisire la carica di
Associato temporaneo il candidato deve effettuare espressa richiesta e versare la nuova quota
annuale. Gli Associati temporanei hanno diritto all'utilizzo delle strutture € delle attrezzature messe
a disposizione dell'associazione per lo svolgimento delle attivitd statutarie ed esclusivamente in
presenza di personale abilitato ed autorizzato dall'associazione. L'associazione si riserva, altresi, il

diritto di approvare con apposito regolamento I'utilizzo della struttura e delle attrezzature.

5. La deliberazione di ammissione del nuovo Associato ¢ registrata tempestivamente nel libro
degli Associati dell’ Associazione, tenuto a cura del Consiglio Direttivo.

6. La qualifica di Associato ¢ distinta ¢ propedeutica alla acquisizione della qualifica di
“tesserato” della A.S.C. (Attivita Sportive confederate) a cui provvede 1’ Associazione curando di
far tesserare il proprio Associato alla A.S.C. (Attivita Sportive confederate). La qualifica di
Associato da diritto a partecipare alla vita dell’ Associazione, ¢ personale e non ¢ trasmissibile per
nessun motivo e titolo.

7 La domanda di ammissione ad Associato ¢ presentata sottoscritta dall’ Associato stesso se
maggiorenne. La domanda del soggetto minorenne & sottoscritta da un esercente la potesta
genitoriale. Se il minorenne ha compiuto i 14 anni di eta, & necessario che la stessa richiesta sia
anche sottoscritta dall’Associato minorenne che presta personalmente il proprio assenso ai sensi
dell’art, 16 del D.Lgs. 36/2021 e succ. modif. e integr..

8. Con la sottoscrizione della domanda di ammissione I’Associato accetta che i propri dati
personali siano comunicati agli organismi che procedono al riconoscimento ai fini sportivi e alla
relativa certificazione della attivita sportiva dilettantistica svolta.

9. Il rapporto di Associato ha durata dell’anno sociale, e si intende tacitamente rinnovato per il
successivo anno sociale, se I’Associato non manifesta espressa volonta di cessazione del rapporto

associativo, o non siano intervenuti provvedimenti disciplinari di radiazione.
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10. II domicilio degli Associati, per tutti i rapporti con 1’Associazione, si intende a tutti gli
effetti quello risultante dal "Libro degli Associati" dov’e registrato 1’indirizzo indicato nella
domanda di iscrizione o successivamente notificato all’ Associazione stessa; € onere dell’ Associato
comunicare il cambiamento del proprio domicilio.

I1. Tutti gli Associati sono effettivi e hanno i medesimi diritti, che esercitano nel rispetto delle
norme statutarie e regolamentari.

In particolare, gli Associati hanno:

+ il diritto a partecipare alle attivita sociali e ad ogni attivita promossa dalla Associazione;

» il diritto di usufruire di tutti i servizi della Associazione posti a disposizione degli Associati

stessi e di frequentare i locali e gli spazi messi a disposizione degli Associati;

* gli Associati maggiorenni hanno diritto di voto in Assemblea;

* gli Associati maggiorenni hanno il diritto di candidarsi, alle cariche Sociali;

* il diritto di esaminare i Libri Sociali facendone richiesta motivata al Consiglio Direttivo, che
stabilisce i tempi e le modalita di esercizio di tale diritto in maniera comunque tale da non rendere
eccessivamente oneroso per i Soci il suo concreto esercizio.

Il diritto all’elettorato attivo e passivo ¢ acquisito dall’ Associato alla prima Assemblea utile che
si svolga dopo il raggiungimento della maggiore eta.

12. Gli Associati sono tenuti al puntuale pagamento delle quote sociali e dei contributi
deliberati dal Consiglio Direttivo ¢ dall’Assemblea, nonché al rispetto delle norme statutarie o
regolamentari dell’ Associazione e delle disposizioni emanate dal Consiglio Direttivo.

13. Gli Associati non hanno alcun diritto sul patrimonio dell’ Associazione. Pertanto, non hanno
diritto a riparto o suddivisione di patrimonio, né in caso di scioglimento dell’ Associazione né in
caso di cessazione del rapporto associativo.

14. Gli Associati, con I’adesione all’ Associazione, si impegnano a:

* conoscere, accettare e rispettare il presente Statuto nonché i regolamenti attuativi
dell’ Associazione, e rispettare le deliberazioni degli organi sociali;

* contribuire, secondo le proprie possibilita, al raggiungimento delle finalita sociali;
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« svolgere, qualora eletti a cariche direttive, gli incarichi loro affidati, con spirito di servizio;

o rispettare le norme e direttive del C.LO. (Comitato Olimpico Internazionale), del C.ON.L
(Comitato Olimpico Nazionale Ttaliano), dell’ L.P.C. (International Paralympic Committee), del
C.LP. (Comitato Italiano Paralimpico) nonché lo Statuto, 1 Regolamenti e le disposizioni impattite
da A.S.C. (Attivita Sportive confederate) ;

. svolgere le attivita preventivamente concordate;

. mantenere comportamenti conformi allo spirito al decoro e alle finalita della Associazione;

o utilizzare correttamente gli impianti e le attrezzature sportive, impegnandosi alla
conservazione e al buon uso delle stesse.

15. L’Associato di qualsiasi categoria che non osservi lo Statuto, che non si adegui alle
disposizioni emanate dal Consiglio Direttivo, che si renda in ogni caso indesiderabile per il suo
comportamento, potra essere deferito al Consiglio Direttivo per I’adozione di eventuali sanzioni.

16. La qualifica di Associato si perde per dimissioni scritte, per morosita e per radiazione. Ogni
Associato pud recedere con semplice comunicazione non motivata, con efficacia immediata,
dall’ Associazione, dandone comunicazione scritta al Consiglio Direttivo. Il recesso dell’ Associato
comporta decadenza dello stesso da qualsiasi carica Associativa ricoperta fin dal momento in cui il
recesso diviene efficace. Gli Associati che abbiano comunicato il recesso non hanno diritto ad
alcuna restituzione dei contributi versati, né hanno alcun diritto sul patrimonio dell’ Associazione.
La radiazione viene deliberata dalla maggioranza assoluta dei componenti il Consiglio Direttivo,
pronunciata contro 1’Associato che commette azioni ritenute disonorevoli entro e fuori
dell'Associazione, o che, con la sua condotta, costituisce ostacolo al buon andamento del sodalizio.
Il provvedimento di radiazione, assunto dal Consiglio Direttivo, deve essere ratificato
dall'Assemblea ordinaria. Nel corso di tale Assemblea, alla quale deve essere convocato I’ Associato
interessato, si procede in contraddittorio con I’interessato ad una disamina degli addebiti. Il
provvedimento di radiazione rimane sospeso fino alla data di svolgimento dell’Assemblea.
L’Associato radiato non pud essere pit ammesso. La radiazione opera automaticamente e

contestualmente se 1’ Associato subisse provvedimento di radiazione alla A.S.C. (Attivita Sportive
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confederate) e da altro organismo sportivo riconosciuto dal CONI o dal CIP.

17. Ciascun Associato ¢ tenuto al pagamento della quota sociale annuale deliberata
dall’ Assemblea Ordinaria, con il rispetto delle modalita e dei termini fissati dal Consiglio Direttivo.
Il rapporto sociale € automaticamente sOSpeso se ]’ Associato non provveda al pagamento della
quota sociale stabilita entro 1 60 giorni successivi alla scadenza del termine fissato dal Consiglio
Direttivo. Gli Associati morosi perdono la qualifica di Associato al protrarsi della morosita per oltre
sei mesi dalla scadenza del versamento richiesto della quota. In caso di protrarsi del.ritardo nel
pagamento, I’ Associazione provvede a metter in mora I’ Associato debitore e concedergli un termine
di 30 giorni per regolarizzare il proprio pagamento. Trascorso il termine della formale messa in

mora, si procede alla cancellazione dell’ Associato moroso dal libro degli Associati.

ART. 8 - TESSERATI ALLA A.S.C. (Attivita Sportive confederate)

1. 1 tesserati sono i soggetti che esercitano lattivita sportiva secondo le modalita ed 1
regolamenti adottati dalla A.S.C. (Attivita  Sportive confederate). Al tesseramento provvede
I’ Associazione inquadrando I’ Associato nella/e categorie secondo le competenze € abilitazioni dello
stesso, in coerenza alle previsioni regolamentari della A.S.C. (Attivitd Sportive confederate).

2. L’ Associazione & obbligata a tesserare alla A.S.C. (Attivita Sportive confederate) tutti gli
Associati che praticano presso i propri impianti P’attivita sportiva, se non gid tesserati direttamente a
A.S.C. (Attivita Sportive confederate) o per il tramite di altra Associazione o Societd Sportiva
Dilettantistica affiliata o aggregata a A.S.C. (Attivita Sportive confederate).

3. Per provvedere al tesseramenfo ’Associato deve presentare formale richiesta sulla
modulistica predisposta da A.S.C. (Attivita Sportive confederate). Detta richiesta ¢ firmata
dall’ Associato stesso se maggiorenne. 11 tesseramento del minorenne avviene previa presentazione
di espressa richiesta sulla modulistica predisposta da A.S.C. (Attivita Sportive confederate) e
sottoscritta da un esercente la potestad genitoriale. Se il minorenne ha compiuto i 14 anni di eta, ¢
necessario che la stessa richiesta sia anche sottoscritta dall’ Associato minorenne che presta

personalmente il proprio assenso ai sensi dell’art. 16 del D.Lgs. 36/2021 e succ. modif. ¢ integr..
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4. Gli Associati perché si provveda al tesseramento presso A.S.C. (Attivita Sportive
confederate) pagano anticipatamente, e per il tramite dell’Associazione, la Quota A.S.C. (Attivita
Sportive confederate) prevista per il tesseramento, in funzione della categoria o delle categorie di
tesseramento richiesto.

5. Per quanto non espressamente contemplato nel presente articolo, si rinvia a quanto disposto

dal Titolo 11l — Capo I —artt. 15 e 16 D.Lgs. 36/2021 e ss. mm. ¢ ii..

ART. 9 - ORGANI
1. Gli Organi della Associazione sono costituiti da:
a) 1’Assemblea degli Associati;
b) il Consiglio Direttivo,
¢) il Presidente, al quale spetta la rappresentanza legale dell’ Associazione;
d) il VicePresidente;
e) il Segretario.
Sono inoltre organi della Associazione, se nominati dalla Assemblea degli Associati;
f) I’Organo di Controllo;

g) il Collegio dei Probiviri.

ART. 10 — ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI
{. La Assemblea degli Associati ¢ la riunione in forma collegiale degli Associati; ¢ costituita da

tutti gli Associati maggiorenni, che siano in regola con il pagamento della quota associativa; ¢ il

massimo organo deliberativo della Associazione; puo essere Ordinaria e Straordinaria,

9 Aisensi dell’art. 148, ¢.8 T.U.LR. 917/86, ogni Associato ha diritto ad un voto; puo farsi
rappresentare per delega scritta da un altro Associato, purché entrambi in regola con il pagamento
della quota associativa. Nessun Associato pud ricevere pit di una delega.

3 Alla Assemblea sono demandate tutte le decisioni concernenti la attivitd necessaria per il

conseguimento delle finalita associative.
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4, La convocazione della Assemblea, sia Ordinaria sia Straordinaria, avviene con
pubblicazione della convocazione affissa nella sede dell’Associazione e mediante lettera
raccomandata, posta elettronica, posta elettronica certificata da indirizzare, almeno otto giorni prima
della data prescelta per la riunione, a ciascun Associato avente diritto di parteciparvi. Alla
convocazione dell’ Assemblea provvede il Presidente, su delibera del Consiglio Direttivo.

5. L’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, ¢ presieduta dal Presidente o, in sua assenza o
impedimento, dal VicePresidente o dal Consigliere avente maggiore anzianita come Associato; ove
due Consiglieri avessero pari anzianita come Associato, la presidenza dell’ Assemblea sara assunta
dal pitt anziano di eta tra i due.

6. 1l Presidente della Assemblea, in caso di votazioni a scrutinio segreto, nomina tre Associati
scelti tra quelli presenti, in funzione di scrutatori. In casi di assenza o di impedimento del
Segretario, il Presidente incarica uno degli Associati alla redazione verbale.

7. La Assemblea vota, a scelta del suo Presidente, per alzata di mano o per appello nominale o
per scrutinio segreto, a meno che almeno la metd dei voti presenti o rappresentati richiedano la
votazione per scrutinio segreto. La Assemblea vota comunque a scrutinio segreto per 1’elezione
delle cariche sociali e ogni deliberazione concernente persone. Di ogni Assemblea ¢ redatto un
verbale a cura del Segretario o di chi ne fa le veci. Il verbale, firmato dal Presidente della
Assemblea e da chi lo ha redatto, é conservato agli atti della Associazione e ogni Associato pud

prenderne visione.

ART. 11 - ASSEMBLEA ORDINARIA
1. L’Assemblea Ordinaria ¢ convocata dal Presidente, e, in caso di assenza o di
inadempimento, dal VicePresidente, con delibera del Consiglio Direttivo, entro quattro mesi dalla
chiusura dell’esercizio sociale, per la approvazione del Rendiconto economico e finanziario.
2. La Assemblea Ordinaria ¢ idonea a deliberare quando sia stata regolarmente convocata e, in
prima convocazione, siano presenti o rappresentati almeno la metd del totale costituito dagli

Associati con diritto di voto. Trascorsa un’ora da quella fissata per la prima convocazione,
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I’ Assemblea si intende riunita in seconda convocazione ed idonea a deliberare qualunque sia il
numero degli-Associati intervenuti o rappresentati. I’ Assemblea si riunisce e validamente delibera
anche con la presenza di Associati 0 delegati mediante mezzi di videocomunicazione, svolgendosi
quindi in forma mista “presenza e videoconferenza”, a condizione che tutti i partecipanti possano
essere identificati e sia consentito loro di seguire la discussione, di ricevere, di trasmettere o
visionare documenti, di intervenire oralmente e in tempo reale su tutti gli argomenti.

3 La Assemblea Ordinaria delibera con il voto favorevole della maggioranza semplice del
totale degli Associati con diritto di voto presenti o rappresentati.

4, Sono compiti della Assemblea Ordinaria:

a) la approvazione del Rendiconto Consuntivo e delle quote d’iscrizione, quote sociali,
eventuali contributi straordinari;

b) la discussione e la approvazione della relazione tecnica, morale e finanziaria presentata dal
Consiglio Direttivo;

¢) laelezione del Presidente della Associazione, del Consiglio Direttivo e degli altri eventuali
organi previsti dallo Statuto, a scrutinio segreto e con distinte votazioni;

d) Papprovazione delle norme di funzionamento della Sede Sociale e dei regolamenti interni
necessari all’espletamento delle attivitd associative, nonché dei modelli organizzativi previsti dal
comma 2, art. 16, D.Lgs. 39/2021, proposti dal Consiglio Direttivo;

e) ogni altro argomento non riconducibile alla competenza degli altri organi del sodalizio e
non espressamente riservato alla competenza dell’ Assemblea Straordinaria o di altri Organi sociali.
4. La convocazione & diramata almeno 8 giorni prima della data fissata per la riunione
dell’ Assemblea, mediante comunicazione affisa presso i locali della sede sociale, con avviso sul sito
web dell’ Associazione, /o a mezzo posta e/o a mezzo posta elettronica e/o pec, e va inoltre esposta,
con affissione in bacheca presso la Sede Sociale almeno 10 giorni prima del giorno fissato per la
riunione.

ART. 12 - ASSEMBLEA STRAODINARIA

|. La Assemblea Straordinaria ¢ convocata dal Presidente ogni qualvolta egli lo ritenga
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necessario o su richiesta scritta di almeno la meta dei membri del Consiglio Direttivo o di un
decimo del totale degli Associati con diritto di voto. Nella richiesta di convocazione i richiedenti
dovranno esprimere per iscritto le materie da trattare e le eventuali proposte che essi intendono
presentare.

2. La Assemblea Straordinaria di prima convocazione ¢ valida soltanto se risultano presenti o
rappresentati almeno la meta del totale degli Associati aventi diritto di voto. In seconda
convocazione, essa pud validamente deliberare purché siano presenti o rappresentati almeno un
terzo del totale degli Associati. La Assemblea Straordinaria, sia in prima sia in seconda
convocazione, delibera con il voto favorevole di almeno meta del totale degli Associati presenti o
rappresentati, aventi diritto al voto.

3.La Assemblea Straordinaria delibera su:

a) le modifiche da apportare allo Statuto;

b) le questioni di particolare importanza e gravita per la vita ed il funzionamento della
Associazione;

c) lo scioglimento della Associazione e la nomina del Liquidatore.

4. Per tutto quanto qui non previsto si applicano le norme dei precedenti articoli sull’ Assemblea

Ordinaria.

ART. 13 —IL PRESIDENTE E IL VICE-PRESIDENTE
1. II Presidente dell’Associazione ¢ eletto dalla Assemblea generale tra gli Associati—
maggiorenni; dura in carica quattro anni; ¢ il Rappresentante Legale dell’Associazione, e

rappresenta agli effetti di legge la Associazione stessa; convoca le Assemblee degli Associati e il

Consiglio Direttivo, ne presiede le adunanze e ne firma le deliberazioni; firma il Rendiconto
Consuntivo da presentare all’approvazione dell’Assemblea degli Associati e dichiara aperte le
Assemblee. In caso di sua assenza o temporaneo impedimento, le sue funzioni sono esercitate dal
VicePresidente eletto in seno al Consiglio Direttivo, o, in difetto, dal Consigliere avente maggiore

anzianitd come Associato; ove due Consiglieri avessero pari anzianitd come Associato, la
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presidenza dell’ Assemblea sard assunta dal pit anziano di eta tra i due.

2. 1l VicePresidente della Associazione € eletto dall’ Assemblea generale tra gli Associati; dura
in carica quattro anni; coadiuva il Presidente nell’espletamento delle sue funzioni e lo sostituisce nei
casi e nei modi previsti dal presente Statuto. In caso di impedimento definitivo del Presidente, per
qualsiasi motivo, rimane in carica per gli affari ordinari e per la convocazione entro un mese della
Assemblea per I’¢lezione di tutte le cariche associative.

3 Le elezioni del Presidente e del Vice Presidente si svolgono contestualmente alle elezioni
del Consiglio Direttivo, con elezioni successive ¢ separate: prima quella del Presidente, poi quella
del VicePresidente, infine quella del Consiglio Direttivo, e contestualmente dell’Organo di
Controllo, se previsto. L’ Assemblea puo deliberare comunque di procedere a votazione congiunta

per tutte le cariche sociali.

ART. 14 — IL. CONSIGLIO DIRETTIVO

1. Tl Consiglio Direttivo ¢ composto da: il Presidente della Associazione, che lo presiede; il
Vicepresidente; tre o pitl consiglieri, purché in numero dispari, secondo quanto sara deliberato di
volta in volta, in sede di elezione, dall’ Assemblea degli Associati.

2. 1 Consiglieri sono eletti dalla Assemblea degli Associati tra gli Associati maggiorenni. 11
Consiglio Direttivo dura in carica quattro anni ed i suoi componenti sono rieleggibili. 11 mandato del
Consiglio Direttivo ha durata pari al quadriennio olimpico, € I’elezione del nuovo organo deve
avvenire entro il mese di dicembre successivo allo svolgimento delle olimpiadi estive, o comunque
dell’anno in cui dovrebbero essere programmate le olimpiadi estive, anche se non dovessero
svolgersi per qualsiasi motivo. Qualora per qualsiasi motivo si dovesse eleggere cariche sociali in
periodo differente, gli Organi cosi eletti scadono comunque come da indicazioni del precedente
punto,

3. Possono ricoprire le cariche sociali i soli Associati in regola con il pagamento delle quote
Associative, che siano maggiorenni; non ricoprano cariche sociali in altre societd e/o associazioni

sportive dilettantistiche nell’ambito delle discipline dilettantistiche dell’attivita sportiva, o disciplina
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associata, se riconosciuta dal C.O.N.L; non abbiano riportato condanne passate in giudicato per
delitti non colposi; ¢ non siano stati assogettati da parte del C.O.N.L, del C.LP. o di una qualsiasi
delle Federazioni Sportive Nazionali, Discipline Sportive Associate o Enti di Promozione Sportiva,
ad esso aderenti, a squalifiche o sospensioni determinate da provvedimenti passati in giudicato, per
periodi complessivamente intesi non superiori ad un anno.

4. 11 Consiglio Direttivo ha il compito di realizzare gli scopi sociali. In particolare, e senza che
la seguente elencazione debba intendersi limitativa, ha le seguenti attribuzioni, facolta e funzioni:

a) attuare le deliberazioni della Assemblea e dirigere la Associazione con tutti i poteri di
ordinaria e straordinaria amministrazione;

b) prendere tutte le deliberazioni occorrenti per la amministrazione e conduzione della
Associazione, inclusi la assunzione ed il licenziamento del personale di qualsiasi categoria,
determinare e interrompere contratti di collaborazione sotto qualsiasi forma, accettare che
I’ Associazione si avvalga delle prestazioni di volontari;

¢) stabilire la convocazione dell’Assemblea Ordinaria degli Associati, indicandone data e
ordine del giorno, almeno una volta all’anno e convocare la Assemblea Straordinaria qualora lo
reputi necessario o venga chiesto dagli Associati,

d) redigere la proposta di Rendiconto consuntivo della Associazione, e la proposta
dell’importo delle quote di iscrizione e delle quote sociali, da sottoporre alla approvazione della
Assemblea degli Associati;

¢) stabilire i termini e le modalitd di pagamento delle quote associative e dei contributi
associativi;

f) determinare i corrispettivi per le prestazioni inerenti gli scopi e le finalita associativi e
offerte dall’ Associazione e fissarne le modalita di pagamento;,

g) esaminare le domande di ammissione degli aspiranti Associati, e deliberarne I’accettazione,
ovvero deliberare di delegare tale funzione al Presdiente, o al VicePresidente, o ad altro Consigliere
a cio delegato;

h) mnominare il responsabile della protezione dei minori di cui all’articolo 33, comma 6, D.Lgs.
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36/2021;

i) deliberare sulla decadenza ed esclusione degli Associati, nonché adottare i provvedimenti
di esclusione verso gli Associati, qualora si dovessero rendere necessari.

5. 11 Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente mediante avviso da far pervenire a ciascun
Consigliere, anche in modo informale, con almeno tre giorni di anticipo sulla data della riunione.
Esso deve essere riunito almeno ogni sei mesi e ogni qualvolta il Presidente lo ritenga opportuno. Il
Presidente & tenuto a convocare il Consiglio su richiesta scritta della maggioranza dei consiglieri:
qualsiasi convocazione del Consiglio dovra comunque contenere I’elencazione delle materie da
trattare. Le riunioni del Consiglio sono valide purche sia presente almeno la maggioranza dei suoi
componenti. Le riunioni sono presiedute dal Presidente, o in sua assenza, da un VicePresidente, o in
assenza anche di questi, da un Consigliere in ordine di anzianitd come Associato, o ancora in
subordine, dal Consigliere pit anziano. Le deliberazioni sono prese a maggioranza di voti dei
presenti, ¢, in caso di parita prevale il voto del Presidente dell’ Associazione.

6. Le votazioni sono fatte per alzata di mano o appello nominale o a scrutinio segreto a
giudizio del Presidente della riunione. Ciascun consigliere ha il diritto di chiedere che esse
avvengano a scrutinio segreto.

I consiglieri sono tenuti sul loro onore a mantenere segrete le discussioni e le opinioni espresse

all’interno del Consiglio.

ART. 15 — IL SEGRETARIO
1. 11 Segretario ¢ nominato dal Consiglio anche tra Associati non facenti parte del Consiglio
stesso. Dura in carica finché vige il Consiglio che lo ha nominato, o viene sostituito con delibera
dello stesso Consiglio Direttivo.
2. 11 Segretario collabora con il Presidente e cura la esecuzione delle decisioni del Consiglio
Direttivo, redige i verbali del Consiglio ¢ delle Assemblee ed ha la responsabilita di far osservare la

disciplina interna della Associazione, anche nei riguardi del personale dipendente.
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ART. 16 - ORGANO DI CONTROLLO

. La Assemblea Ordinaria ha la facolta di nominare I’Organo di Controllo che puo essere
costituito sia in forma monocratica che collegiale, resta in carica per 4 anni, ed i membri sono
rielegibili. Quando 1’Assemblea determina di eleggere un Organo di Controllo I’elezione avviene
contestualmente all’elezione degli altri Organi Sociali.

2. L’Organo Collegiale ¢ composto da tre Sindaci effettivi e da due supplenti eletti
dall’ Assemblea. 1 Sindaci effettivi eleggono tra di loro il Presidente in occasione della loro prima
riunione.

3. All’Organo di controllo ¢ affidata anche la revisione contabile.

4, L’Organo di Controllo ha il compito di:

a) vigilare sulla gestione amministrativa, sulla corrispondenza, sulle scritture contabili e sul
rispetto delle norme statutarie;

b) vigilare sul rendiconto di esercizio, esprimendo al termine il proprio parere all’approvazione
su apposita relazione che comporra il fascicolo di Rendiconto Consuntivo da presentare
all’ Assemblea degli Associati per [’approvazione;

¢) partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo ¢ alle Assemblee degli Associati senza aver
diritto al voto;

d) riunirsi almeno ogni 90 giorni per le verifiche contabili ed amministrative, nonché qualora lo
ritenga opportuno;

¢) la sintesi delle attivita svolte in tutte le adunanze e le verifiche eseguite & riportata su un

apposito verbale sottoscritto da tutti i componenti.

ART. 17 - COLLEGIO DEI PROBIVIRI
1. L’Assemblea Ordinaria degli Associati pué nominare tra gli Associati stessi, il Collegio dei
Probiviri.
2. 11 Collegio dei Probiviri dura in carica quattro anni ed i membri sono rieleggibili. Esso €
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composto da tre membri ed un supplente. Il Collegio ¢ competente a giudicare tutte le infrazioni
commesse dagli Associati ed a comminare le sanzioni relative. 11 dispositivo della deliberazione
sara affisso nella sede sociale. Le sanzioni sono applicate dal Consiglio Direttivo appena divenuto
definitivo il provvedimento. Le decisioni dei Probiviri sono appellabili secondo quanto stabilito

dallo statuto e dai Regolamenti A.S.C. (Attivita Sportive confederate).

ART.18 - DECADENZA DEGLI ORGANI ASSOCIAT IVI

1.1 titolari degli Organi Associativi decadono:

a) per dimissioni o morte;

b) per perdita della qualita di Associato, ad eccezione del Segretario e dei Componenti I’Organo
di Controllo, che possono essere non Associato;

¢) per revoca, quando non esplichino piu I’attivita associativa inerente alla loro carica, o quando
siano intervenuti gravi motivi.

7. La revoca viene deliberata dalla Assemblea degli Associati, sentito il Componente di Organo
Associato per la quale € proposta.

3. 1l venir meno per qualsiasi causa del Presidente della Associazione comporta la decadenza di
tutti gli organi statutari. In tal caso si applicano le disposizioni di cui al precedente art.13.

411 venir meno per qualsiasi causa di un altro componente degli Organi Associativi determina la
loro sostituzione con il primo dei non eletti nell’ultima assemblea, il quale rimane in carica fino alla
scadenza della durata originaria dell’organo associativo. Quando trattasi del Segretario si opera

come previsto per la nomina di detto Organo.

ART. 19 — OBBLIGHI DI COMUNICAZIONE
{. L’Associazione si impegna a comunicare tempestivamente, ogni variazione delle cariche
elettive alla A.S.C. (Attivita Sportive confederate), e — ove previsto — al Registro Nazionale

Societa Sportive Dilettantistiche, mediante trasmissione di copia del verbale nelle forme anche
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telematiche espressamente previste dagli specifici regolamenti.

2. L’Associazione si impegna comunque a trasmettere, in via telematica nelle forme espressamente
previste dagli specifici regolamenti, entro il 31 gennaio di ciascun anno, una dichiarazione alla
A.S.C. (Attivita Sportive confederate)riguardante I’aggiornamento dei dati ai sensi dell’articolo
6.3, D.Lgs. 39/2021, I’aggiornamento degli amministratori in carica e ogni altra modifica
intervenuta nell’anno precedente.

ART. 20 — CARICHE ASSOCIATIVE

I. Le prestazioni di tutti i dirigenti eletti sono fornite a titolo gratuito ed onorifico, ma potranno

essere rimborsate le spese vive sostenute dai membri del Consiglio nell’espletamento di specifici

incarichi loro conferiti dal Consiglio stesso, nel rispetto dei limiti e modalita fissati dalle vigenti
norme di legge e regolamentari.

2. Non possono essere chiamati a ricoprire cariche sociali:

a) coloro che non siano cittadini italiani (¢ ammessa deroga se residenti stabilmente in Italia
da piu di 10 anni);

b) coloro che non siano maggiorenni;

¢) coloro che abbiano riportato condanne passate in giudicato per delitto doloso;

d) coloro che abbiano subito squalifiche o inibizioni complessivamente superiori ad un anno,
inflitte dal C.O.N.I o da una Federazione Sportiva Nazionale, Disciplina Sportiva Associata o Ente
di Promozione Sportiva, ad esso aderenti;

e) coloro che ricoprono qualunque altra carica elettiva presso altra ASD o SSD nell’ambito
della medesima FSN, disciplina sportiva associata o Ente di Promozione Sportiva riconosciuti dal
CONI e, ove paralimpici, riconosciuti dal CIP.

3. La graduatoria delle persone che hanno riportato voti per I’elezione del Consiglio Direttivo, del
Collegio dei Revisori dei Conti e del Collegio dei Probiviri resta valida per tutta la durata degli
stessi. Se nel corso di tale periodo si verifica qualche vacanza, subentra nel posto vacante il
primo della graduatoria dei non eletti, purché abbia riportato almeno la meta dei suffragi

dell’ultimo eletto. In ogni caso a parita di voti decide il Consiglio Direttivo a scrutinio segreto.
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Tuttavia, qualora si fossero rese vacanti, anche in tempi successivi, cariche consiliari in numero
tale da superare la maggioranza dei Consiglieri eletti dall’Assemblea si dovra entro 30 giorni
convocare I’Assemblea per il rinnovo dell’intero Consiglio, che resta in carica fino alla

scadenza del quadriennio.

ART. 21 — ESERCIZIO FINANZIARIO

. L’esercizio finanziario ha inizio il 1 Gennaio e termina il 31 Dicembre di ogni anno.

2 Ai sensi dell’art, 148, ¢.8 T.U.LR. 917/86, il Consiglio Direttivo redige annualmente il
Rendiconto economico e finanziario dell’attivita svolta secondo la vigente normativa e lo sottopone
all’Assemblea Ordinaria per 1’approvazione, da convocarsi entro quattro mesi dalla chiusura
dell’esercizio.

3. Il Rendiconto deve essere accompagnato da una relazione tecnica, morale e finanziaria

presentata dal Consiglio Direttivo.

ART. 22— SCIOGLIMENTO DELLA ASSOCIAZIONE E DEVOLUZIONE
DEL PATRIMONIO

1. L’Associazione si scioglie per valida deliberazione dell’ Assemblea Straordinaria degli Associati
convocata ai sensi del precedente art. 12.

2. In caso di scioglimento, tutto il patrimonio sociale che rimanesse dopo I’estinzione dei debiti,
dovra essere devoluto ai sensi dell’Art. 7.1, lettera h), D.Lgs.36/2021, ad altre associazioni/enti
senza scopo di lucro, aventi analoghe finalita sportive, sentito I’organismo di controllo di cui all’art
3 comma 190 della legge 23 dicembre 1996, n. 662, e salvo diversa destinazione imposta dalla
legge.

3 Llindividuazione delle strutture cui devolvere il patrimonio sociale sara effettuata
dall’ Assemblea Straordinaria dell’Associazione, o, in difetto, dalla A.S.C. (Attivita Sportive

confederate).

25



ART. 23 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA
L. Tutte le controversie insorgenti tra I’Associazione e gli associati e tra gli associati medesimi
saranno devolute all’esclusiva competenza di un Collegio arbitrale costituito secondo le regole

previste dalla A.S.C. (Attivita Sportive confederate),

n. 3 (tre) arbitri, due dej quali nominati dalle parti, ed il terzo, con funzioni di Presidente, dagli
arbitri cosi designati, o, in difetto, dal Presidente del Tribunale della provincia in cui ha sede
I’Associazione all’atto della comunicazione di cui al successivo punto 3,

3. La parte che vorra sottoporre la questione al Collegio arbitrale doyra comunicarlo all’altra
con lettera raccomandata a.r. o posta elettronica certificata da inviarsi entro il termine perentorio dj
20 giorni dalla data dell’evento originante la controversia, ovvero dalla data in cui la parte che
ritiene di aver subito i] pregiudizio ne sia venuta g conoscenza, indicando pure il nominativo de]
proprio arbitro.

4. L’arbitrato avra sede in luogo indicato dal Presidente del Collegio Arbitrale nella provincia
in cui ha sede I’ Associazione all’atto della comunicazione di cui al precedente punto 3, ¢ il Collegio
giudichera ed adotters i lodo con la massima libera di forma dovendosi considerare ad ogni effetto
come irrituale.

5. Per tutto quanto non previsto, o non applicabile, si adotta Ja procedura arbitrale prevista dalla
A.S.C. (Attivita Sportive confederate).

ART. 24 - NORME DI RIN V1O

L. Per tutto quanto non contemplato nel presente Statuto, valgono le disposizioni dello statuto e
dei regolamenti della A.S.C. (Attivita Sportive confederate), le norme degli artt. 36 ¢ seguenti del
codice civile e quanto disposto dal Titolo II] — CapoI-artt. 15¢ 16 D.Lgs. 36/2021.
31/ottobre/2023
F.to
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